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09/28 The Lynn Family Stampede for VIPS (Louisville, KY)
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En la memoria

Este número de VISability está dedicado a la memoria de:

Hawke Anthony Faloon, de 5 años, de Osceola, IN, falleció el jueves 2 de
mayo de 2024 en su casa en brazos de su familia, después de una corta vida
de valiente lucha contra los efectos de una rara mutación genética, la
encefalopatía ATP6V1A. Hawke era un graduado de VIPS e hijo de Jon y
Brynne Faloon.

Nuestros corazones están con aquellos que amaron a Hawke.

El bombero Bryce Carden: héroe local y orgulloso padre de un miembro
de la comunidad de VIPS 
Por Ashley Ross

Una historia de valentía y espíritu comunitario nos cautivó la pasada
primavera. Bryce Carden, un bombero dedicado y orgulloso padre de un
miembro de la familia VIPS, cuyo audaz rescate en el puente Clark Memorial
le valió el reconocimiento nacional y nuestro más profundo agradecimiento.

El 1 de marzo de 2024, Bryce se enfrentó a una situación que ponía en
peligro su vida cuando respondió a un rescate de un camión semirremolque
que se tambaleaba al borde del puente, con una mujer atrapada en el
interior. Con nervios de acero y determinación, Bryce ejecutó un audaz
rescate que no solo salvó una vida, sino que unió a la comunidad de
Louisville.

Las consecuencias del acto heroico de Bryce fueron inspiradoras. Louisville
se unió a él y a su familia y mostró un apoyo inquebrantable a través de una
campaña especial de camisetas iniciada por sus compañeros bomberos.
Estas camisetas, que se usaron con orgullo en la ciudad, simbolizaron el
reconocimiento colectivo por la dedicación desinteresada de Bryce para
mantener segura a nuestra comunidad.
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Poco después del accidente, Bryce, acompañado por su esposa Caitlynn y
su adorable hija Oaklynn, le presentó a la Directora Ejecutiva de VIPS,
Diane Nelson, una sincera donación de $1,885 para VIPS.
Esta generosa contribución, recaudada a través de la campaña de
camisetas, destacó el compromiso de Bryce con causas que le interesan,
como VIPS. 

La dedicación y el apoyo de Bryce a VIPS no terminaron allí, ya que elogió
a nuestra organización durante su entrevista con el juez retirado del
condado de Jefferson, David Holton, en The Blind Judge Podcast. Durante
la entrevista, Bryce elogió los servicios que su hija recibe a través de
nuestro programa, lo que inspiró al juez Holton a crear un enlace para que
los oyentes puedan donar a nuestra organización en honor a la familia
Carden.

Durante este torbellino de reconocimiento, Bryce se mantuvo humilde y
enfatizó la importancia del trabajo en equipo y el riguroso entrenamiento
que lo preparó para momentos tan críticos. Su coraje y compasión dan
testimonio del espíritu de servicio que define a nuestra comunidad de
bomberos. Bryce compartió: "Solo estaba haciendo mi trabajo". Su historia
ha conmovido profundamente a nuestro equipo VIPS, recordándonos a los
héroes cotidianos entre nosotros que encarnan lo mejor de Louisville.
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Jensen ha estado trabajando con un especialista certificado en
orientación y movilidad para usar un bastón blanco que lo
ayude a desplazarse con confianza por el mundo que lo rodea.
Aprender a usar su bastón para caminar por bordillos y aceras y
notar los cambios de elevación y textura le permitirá saber
hacia dónde se dirige. 

Demi y su maestra de VIPS, la Sra. Paige, estaban practicando
escalada en un parque la primavera pasada. Luego, cuando
Demi visitó la casa de sus abuelos, ¡pudo subir la escalera de
su parque de juegos ella sola!

Foco en los niños VIPS:
¡Compartiendo actualizaciones de los increíbles niños atendidos por
VIPS! 

¡Mira a Roxanne, una niña de VIPS, y a su papá, Steven,  que
es una graduado de VIPS ! Roxanne ha comenzado a comer
purés. En esta foto, papá la alimenta y ella abre la boca de
manera increíble para recibir la cuchara y cierra los labios
alrededor de ella. ¡Realmente ha estado disfrutando de la hora
de comer! 

Todo el mundo sabe que la imitación es la mejor forma de
adulación, y en nuestro mundo VIPS, ¡la imitación es un hito!
Sonny se lo pasó genial con una intervencionista temprano de
VIPS, Sarah, mientras ella hacía un sonido de chasquido con
los labios y Sonny imitaba la acción y el sonido. ¡Hubo
MUCHAS risas! Buen trabajo, Sonny, por difundir la alegría a
través de la imitación.
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¡Hace poco, Itzel aprendió a presionar un botón para
encender su caja de luz! Aprender la relación causa-efecto
es una habilidad fundamental y esencial, y está en camino
de lograrlo. ¡Su familia y el equipo de intervención no
podrían estar más orgullosos del progreso que ha logrado
Itzel!

Brynn está aprendiendo a usar los botones de voz mientras
está sentada en su nueva silla con una bandeja. Usa su vista
para ver el botón y luego su coordinación ojo-mano para
presionarlo. Al igual que Itzel (arriba), es importante que
Brynn aprenda la relación causa-efecto.

A Luna le encantó visitar el parque este verano. Los días
soleados son el momento perfecto para explorar nuevos
entornos y terrenos inesperados. Luna tenía cuidado con el
tobogán y las rampas del patio de juegos, ¡pero luego
exploro rápidamente sus alredores! 

Amir ha estado trabajando en concentrarse visualmente en
un objetivo y, en esta imagen, está mirando un libro apto
para personas con discapacidad visual cortical (CVI) (alto
contraste, blanco y negro con rojo). También está trabajando
en agarrar y alcanzar con sus manos mientras golpea las
cuentas rojas que cuelgan sobre él. Amir también ha estado
practicando el auto-consuelo: siempre tiene su títere suave
a su lado para poder sentir su suavidad. Todos estos son
pasos muy importantes en el desarrollo. ¡Lo estás haciendo
de maravilla, Amir!
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¿Quieres compartir algo sobre tu hijo? 
Envíe sus fotos y actualizaciones a Ashley Ross a aross@vips.org o a su
maestro/intervencionista de VIPS.

Reflexiones sobre el año en el preescolar Kids Town 
Por Juanita Miles y Ashley Ross

Mientras reflexionamos sobre el año escolar 2023/2024 en Kids Town
Preschool, estamos encantados de compartir que recibimos a 32 estudiantes
jóvenes y brillantes de entre dos y cuatro años de edad. Ha sido una alegría
verlos crecer y aprender en VIPS. Estamos especialmente orgullosos de
nuestros 12 graduados que están pasando al jardín de infantes. ¡Les deseamos
todo lo mejor en este nuevo y emocionante capítulo de sus vidas!

Durante todo el año escolar, nuestros estudiantes vivieron experiencias
enriquecedoras, incluidas sesiones de música cortesía del programa de
música de la Universidad de Louisville y lecciones de baile impartidas por los
talentosos instructores del Ballet de Louisville. También tuvimos visitas
mensuales del bibliotecario infantil de la Biblioteca Pública Gratuita de
Louisville y una visita especial de nuestro cartero local, que cautivó a nuestros
estudiantes con sus historias y les enseñó sobre su profesión.

Durante nuestro programa de verano, tuvimos doce estudiantes entusiastas
que se unieron a nosotros. Gracias a los estudiantes de medicina de la UofL,
que se unieron a nosotros dos veces por semana para realizar interesantes
actividades grupales, y a los estudiantes de música de la UofL que se unieron
a nosotros una vez por semana para la clase de música, llenando el verano de
diversión y aprendizaje. Nuestros estudiantes también participaron en el
programa de lectura de verano con la Biblioteca Pública Gratuita de Louisville,
y ganaron premios por sus logros en lectura. 
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Durante todo el verano, estuvimos encantados de recibir a estudiantes en
prácticas del programa TVI de la Universidad de Kentucky, quienes aportaron
nuevas perspectivas y experiencias a nuestro preescolar.

De cara al futuro, nos complace anunciar que ya tenemos 24 estudiantes
inscritos para el año escolar 2024-2025 en Kids Town Preschool. Estamos
ansiosos por darles la bienvenida el 29 de agosto para su primer día de
clases. ¡Seguro que será otro año lleno de aprendizaje, crecimiento y mucha
diversión!

Información para familias VIPS

Recomendación de padres de una mamá de VIPS, Jordan
Es posible que nuestros niños VIPS necesiten un alto contraste para ver
su comida o los artículos que se encuentran en la bandeja de su trona, por
lo que los cuidadores suelen colocar papel laminado negro sobre una
bandeja blanca. Pero Jordan encontró esta trona completamente negra en
Amazon, lo que la hace accesible no solo para la hora de comer, sino
también mucho más sencilla de limpiar. Encuéntrela en Amazon en
a.co/d/020cvfrq.
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Retiro y conferencia anual de la familia VIPS
El retiro y conferencia anual de familias VIPS se llevará a cabo el 1 y 2 de
noviembre en Louisville, KY. El retiro familiar es un momento para que los
padres y cuidadores de VIPS se conecten con otras familias VIPS
mientras aprenden durante nuestras diversas sesiones planificadas
específicamente para ellos y sus necesidades. En el pasado, estas
sesiones han incluido un panel de padres de niños ciegos o con baja
visión, orientación y movilidad, actividades de discriminación visual y
escuchar a adultos ciegos o con baja visión para aprender de sus
experiencias. 

Mientras los padres y cuidadores aprenden, sus hijos irán al campamento
infantil en VIPS con nuestros proveedores y enfermeras capacitados en el
preescolar VIPS Kids Town. Los niños tendrán mucho tiempo para jugar,
hacer manualidades, participar en actividades de aprendizaje y explorar
nuestro increíble espacio accesible en Kids Town. 

Las familias pueden registrarse en bit.ly/VIPS2024Retreat.
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Trayectorias de aprendizaje STEMIE
El Centro STEMIE se centra en garantizar que los niños pequeños (de 0 a
5 años) con discapacidades puedan aprender materias STEM como
ciencias y matemáticas, brindando ayuda y capacitación especializada a
maestros y otras personas que trabajan con niños pequeños para crear
mejores experiencias de aprendizaje STEM. El centro también trabaja con
diferentes grupos y empresas para involucrarlos en hacer que el
aprendizaje STEM sea más inclusivo para los niños pequeños con
discapacidades.

Visite su sitio web para encontrar más información,
stemielearningtrajectories.fpg.unc.edu/activites

Presentación de las Sociedades de Reconocimiento de Donantes 
Por Justine Aycock
El año pasado, establecimos cuatro nuevas sociedades de reconocimiento
de donantes: el Círculo de la Iluminación, la Sociedad 1985, la Sociedad
Visionaria y Bourbon for Blindness. Estos estimados grupos están
compuestos por los benefactores más dedicados de VIPS. A través de
estas sociedades, honramos el profundo impacto de su generosidad en
nuestra misión de empoderar a las familias y niños con poca o ninguna
visión para que alcancen su máximo potencial. Cada sociedad ofrece
varios beneficios para los miembros, haga clic aquí para obtener más
información. Los donantes se enumeran en la página 13. 

Círculo de Iluminación 
El Círculo de Iluminación representa un grupo exclusivo y esencial de
patrocinadores anuales que comparten una visión para VIPS. 
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Cada compromiso brinda inspiración y apalancamiento financiero para acelerar
los avances hacia mejores experiencias y oportunidades de aprendizaje para los
niños y las familias a las que ayudamos. La membresía comienza con $500
anuales o si usted es un donante mensual en cualquier nivel. La membresía se
basa en donaciones personales o donaciones de la empresa si son el contacto
principal. 
-Donante mensual de VIPS 
-Amigo de VIPS $500 
-Socio de VIPS $999 
-Embajador de VIPS $2,499 
-Campeón de VIPS $5,000+

Sociedad 1985 
La Sociedad 1985 de VIPS incluye a aquellos donantes con donaciones
acumuladas por un total de $19,850 o más. Con tanta generosidad, estos
donantes han sido fundamentales para brindar oportunidades de aprendizaje
excepcionales a niños ciegos o con discapacidad visual, y por eso estamos muy
agradecidos. Los miembros de esta prestigiosa sociedad serán honrados con un
pin de la Sociedad 1985.

Sociedad Visionaria 
Cuando usted hace una donación planificada a VIPS, será reconocido en la
Sociedad Visionaria. Esta rinde homenaje a las personas que buscan promover la
misión de VIPS invirtiendo en su futuro a través de un acuerdo de donación
planificada o diferida documentado. Por favor, infórmenos si ha incluido a VIPS
en sus planes patrimoniales. Al hacerlo, nos aseguraremos de comprender sus
deseos y de poder utilizar su donación exactamente como lo desea. También nos
permite tomar nota de su donación mientras planificamos el futuro y, por último, y
lo más importante, nos permite agradecerle y mostrar nuestro aprecio por su
generosidad.
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Bourbon for Blindness 
Bourbon for Blindness es un compromiso de donar una botella de bourbon
por mes. Esta iniciativa está inspirada en las actividades de sorteo de
bourbon en nuestros eventos de gala y golf, donde los boletos de sorteo se
venden a $100, lo que garantiza que cada participante se vaya con una
botella de bourbon con un valor de $40 o más. 

Gracias a nuestros patrocinadores
Las siguientes fundaciones y organizaciones han otorgado o recaudado
fondos para cubrir programación, operaciones, tecnología y más.

Anónimo - $20.000
La Fundación Gilbert - $3,000
Kosair para niños: 175.000 dólares
Gobierno del condado urbano de Lexington-Fayette (LFUCG): $30 000
Fondo MacAdam para la primera infancia y la alfabetización en la
Fundación Comunitaria Blue Grass: $7000
Fundación de beneficencia Sheehan: 20.000 dólares
United Way del Bluegrass: $8000
Fundación V.V. Cooke: 4.000 dólares
Cruzada de WHAS por los niños: 107.000 dólares
Fundación William E. Barth: 1000 dólares

Ponte los cordones por una causa: la estampida de la familia
Lynn para los VIPS 
Por Justine Aycock
¡Prepárate para salir a la calle por una gran causa! El Lynn Family
Stampede for VIPS regresará al anfiteatro Brown-Forman en Waterfront
Park el 28 de septiembre de 2024. 
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Este evento especial promete un día emocionante de diversión, ejercicio y
filantropía, lo que lo convierte en una cita obligada tanto para corredores
como para seguidores.

Lynn Family Stampede for VIPS es una carrera única, inclusiva y que admite
mascotas que se lleva a cabo en el área metropolitana de Louisville y se
destaca con orgullo como la única carrera en la región que cuenta con una
división dedicada a corredores ciegos o con discapacidad visual. Los
fondos de este evento ayudarán a VIPS a brindar servicios críticos de
intervención temprana y apoyo educativo, empoderando a los niños para
que alcancen su máximo potencial a pesar de sus desafíos visuales.

No pierdas esta oportunidad única de marcar la diferencia. 

¡Regístrate hoy y te esperamos en la línea de partida! 
vips.org/event-calendar/lynn-family-stampede-for-vips/

Damos nuevamente la bienvenida a nuestros patrocinadores principales:
Estamos encantados de dar la bienvenida nuevamente al Dr. Mark y a Cindy
Lynn como patrocinadores principales del evento de este año. Su
inquebrantable apoyo durante la última década ha sido fundamental para
que el Lynn Family Stampede for VIPS sea un éxito año tras año. La
dedicación de los Lynn para ayudar a los niños con ceguera y baja visión es
verdaderamente inspiradora y estamos profundamente agradecidos por su
continuo compromiso.
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Qué esperar
Los participantes podrán disfrutar de una experiencia de carrera vibrante e
inclusiva. La tarifa de inscripción incluye:

Una camiseta conmemorativa
Una medalla de finalista
Premios para los ganadores en cada categoría
Refrigerio después de la carrera
Participación para ganar emocionantes premios

Esperamos que se unan a nosotros más de 250 corredores y caminantes,
creando un ambiente animado y de apoyo.

El evento no es solo para corredores serios. La carrera Kids Fun Run, de 1/4
de milla, es perfecta para los participantes más jóvenes y contará con
actividades para toda la familia, como burbujas, tiza y juegos de jardín. Es
una excelente manera de que toda la familia participe y apoye una buena
causa.
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Próximos eventos

Estampida de la familia Lynn para VIPS, 28 de septiembre 
La estampida familiar Lynn para VIPS se llevará a cabo en el anfiteatro
Brown-Forman en Waterfront Park el 28 de septiembre de 2024.

vips.org/event-calendar/lynn-family-stampede-for-vips/

Torneo de golf VIPS, 30 de septiembre
Nuestro torneo de golf se llevará a cabo en el hermoso y recientemente
renovado Wildwood Country Club en Louisville, KY, el lunes 30 de
septiembre de 2024. Participar en el torneo respalda nuestra misión de
brindar servicios educativos y de intervención temprana fundamentales
para niños pequeños con pérdida de la visión en Kentucky. Todos los
fondos recaudados en el evento se destinarán a su educación.
¡Esperamos verte en el campo!

one.bidpal.net/2024vipsgolf/welcome
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¿Quieres patrocinar un evento?
Para patrocinios de eventos, comuníquese con Justine Aycock en
jaycock@vips.org (KY) o Meredith Howell en mhowell@vips.org (IN).

Mención especial a los voluntarios

El grupo de jóvenes de la iglesia mixta  (The Blended Church)
¡Nos entusiasmó recibir a 12 niños de Awakening Youth con The Blended
Church para enseñarles todo sobre nuestra misión aquí en VIPS! Los
estudiantes de 7.º a 12.º grado visitaron nuestro Centro de recursos
familiares en Indianápolis, participaron en actividades con antifaces para
dormir, aprendieron a escribir en braille, localizaron palabras en el papel
tapiz en braille, comieron un refrigerio con los antifaces para dormir e
hicieron una tarjeta de "Bienvenidos a VIPS" para nuestras bolsas de
bienvenida para las nuevas familias de VIPS. ¡Nos divertimos mucho con
este grupo y estamos agradecidos por todos nuestros amigos en The
Blended Church!
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Ingenieros consultores de BCCLT
¡Por tercer año consecutivo, los ingenieros consultores de BCCLT han
transformado nuestro jardín sensorial en una hermosa variedad de
disfrute sensorial!

Desmalezaron, plantaron nuevas flores, hierbas y verduras, colocaron
nuevas astillas de madera y nos trajeron campanillas melódicas para que
los niños y el personal las disfruten. A los niños les encanta recoger las
verduras maduras y oler las hierbas, y en VIPS se anima a todos a llevarse
a casa las verduras o hierbas para usarlas en sus comidas.

El grupo también limpió a presión todos los equipos del patio de juegos y
las sillas de las aulas. Agradecemos mucho a este grupo, ya que muchas
manos hacen que la tarea sea más liviana, ¡especialmente cuando se
trata de limpieza!
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Voluntarios de GE
¡Un agradecimiento especial al programa de mentoría de grupos pequeños
GE Appliances Empower Women ERG que llegó a la oficina de VIPS Louisville
el 29 de mayo!

Estamos muy agradecidos con este grupo que depuró archivos y preparó
libros para que se tradujeran en braille para nuestra biblioteca de préstamos.
Estos grandes proyectos suelen quedar en segundo plano, pero este grupo de
mujeres estaba tan entusiasmado por ayudar que incluso se llevaron libros a
casa para continuar con el proyecto. Una mujer programó otro día de
voluntariado con su equipo de GE Appliances después de que nuestra misión
la conmovió. ¡Agradecemos este apoyo! 

Día de donaciones de VIPS
¡Nos lo pasamos genial con nuestros voluntarios que vinieron a celebrar
nuestro Día de donaciones VIP el 21 de junio! ¡Gracias a nuestros grupos de
GE Appliances en Louisville y United Way of Central Indiana en Indianápolis
por regalarnos su tiempo!
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¿Quieres ser voluntario con VIPS?
Para ayudar en las oficinas de Kentucky, comuníquese con Kirsten en
kschmidt@vips.org, y para la oficina de Indiana, comuníquese con Rita en
rdevore@vips.org.

Liderando el camino hacia las mejores prácticas 
Por Kathy Mullen
La comunidad VIPS estuvo bien representada en la Conferencia
Internacional Bienal AER 2024 de este año.

En Louisville, nuestros voluntarios hicieron luces en forma de slinky, luces
de pulpo y sonajeros para que los proveedores usen con los niños de VIPS;
luego, en Indianápolis, los voluntarios hicieron tarjetas de bienvenida y de
cumpleaños para enviar a las familias de VIPS.

¡Estamos muy agradecidos con todos aquellos que hicieron que nuestro
primer Día de Donaciones VIPS fuera todo un éxito!
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Cinco miembros del equipo viajaron a Charlotte, Carolina del Norte, a
fines de julio para compartir noticias sobre las cosas emocionantes que
suceden dentro de la comunidad VIPS y para aprender de nuestros
increíbles colaboradores de todo el país y más allá. AER o la Asociación
para la Educación y Rehabilitación de Ciegos/Discapacitados Visuales es
la agencia profesional general que apoya a las personas que trabajan en
campos que atienden a personas ciegas o con baja visión.

Durante la conferencia, aprendimos sobre nuevas prácticas en el campo,
incluidas evaluaciones, exámenes y diagnósticos actualizados; formas de
incorporar el currículo básico ampliado para estudiantes con
discapacidades visuales en la jornada preescolar; nuevas estrategias
utilizadas en clínicas de baja visión y con dispositivos de visión; atención
de salud mental para nuestros niños pequeños y sus familias; fuentes de
financiación para la educación continua; y mucho, mucho más. Los
miembros del equipo VIPS pudieron compartir información sobre nuestro
podcast, “Feeling This Life” y nuestro trabajo continuo en el desarrollo de
un recurso curricular para el ECC, “Every Child Can”. Hubo muchas
oportunidades de visitar amigos, hacer nuevos amigos y celebrar a los
amigos que vinieron antes que nosotros. ¡Y hubo DIVERSIÓN! ¡Mucha
diversión! Como debería ser con cualquier conferencia, nuestro equipo
VIPS regresó con las mentes llenas de nueva información y los corazones
llenos de entusiasmo por el futuro.
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Nuevos llegados ¡Queremos dar la bienvenida a estos
niños a nuestro programa!
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Alexis (IN)
Alice (KY)
Anthony (IN)
Aubrey (KY)
Blair (IN)
Caden (KY)
David (KY)
Dravon (IN)
Elise (IN)
Emery (KY)
Emma (KY)
Everly (KY)
Gianna (IN)
Grayson (IN)
Gregory "Trey" (KY)
Gunner (KY)
Harshiv (KY)
Heyli (KY)
James (IN)
Jaxxo (IN)
Jersey (IN)
Joslynn (IN)
Juniper (IN)
Ky'Mir (IN)
Lincoln (IN)
Margot (KY)
Matthew (IN)
Maverick (KY)
Maximus (IN)

Michael (KY)
Mila (IN)
Miracle (IN)
Mylan (KY)
Noah (IN)
Oliver (KY)
Pierre (IN)
RaeLynn (KY)
Raylnn (IN)
Rosabehl (IN)
Rowdy (KY)
Ryker (IN)
Samuel (IN)
Saylor (KY)
Seven (IN)
Silas (IN)
Theo (IN)
Vaden (IN)
Vivian (KY)
Waylon (KY)
William (IN)
William (IN)
Wyatt (IN)
Zyair (IN)



¡Algunas buenas noticias!

Sesión de aprendizaje activo de TVI en Lexington
Gracias a los profesores de personas con discapacidad visual del centro
de Kentucky por invitar a VIPS a participar en su reunión de primavera en
Lexington. Los profesores participaron en una capacitación sobre
aprendizaje activo como estrategia para incluir a estudiantes de todas las
capacidades en el aprendizaje en el aula. Después de la capacitación, los
profesores crearon conjuntos de aprendizaje activo para sus propios
estudiantes.

La capacitación es una de las formas más efectivas en que VIPS puede
compartir conocimientos sobre las capacidades de los estudiantes con
necesidades especiales, especialmente los estudiantes con pérdida de
visión. Si está interesado en programar una capacitación con el equipo de
VIPS, comuníquese con Kathy Mullen, directora de educación de VIPS, a
kmullen@vips.org.

Premios Beacon + Celebración de fin de año
El pasado mes de junio, nos reunimos para desayunar en el Kosair Shrine
Center para organizar nuestra entrega anual de premios Beacon y la
celebración de fin de año. 
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Este fue un momento especial para honrar a aquellas personas, grupos y
organizaciones que han tenido un profundo impacto en nuestra agencia y
celebrar los éxitos de VIPS mientras cerramos otro año fiscal. ¡Estamos
increíblemente agradecidos con todos los que se unieron a nosotros!
¡Gracias a todos ustedes, somos #VIPSstrong!

Felicitaciones a los siguientes ganadores del Premio Beacon 2024:
Bryce y Caitlynn Carden, Premio Embajador
Proyecto de servicios para sordociegos de Indiana, premio a socios
colaboradores
Senador del estado de Indiana Fady Qaddoura, Premio Embajador
Premio al embajador del grupo Encore del centro de liderazgo de
Louisville
LeAnn Moore, Premio a los padres embajadores
Premio al Benefactor Corporativo de la Universidad Sullivan
Premio al voluntariado corporativo de UPS Import Brokerage
Jake y Hillary Warren, Premio a los padres embajadores
MaryBeth Wott, Premio al Voluntariado Individual

Página 22



El presidente y director ejecutivo de UWCI visita el Centro de
recursos familiares
Meredith Howell, directora de extensión comunitaria y defensa de los
derechos de Indiana, recibió recientemente la visita de Fred Payne, presidente
y director ejecutivo de United Way of Central Indiana (UWCI) en nuestro
Centro de recursos familiares VIPS.

Fred estaba interesado en aprender más sobre el trabajo que VIPS está
realizando para apoyar a los niños pequeños del centro de Indiana que son
ciegos o tienen baja visión y a sus familias, y en ver nuestro espacio único que
fue diseñado específicamente para ellos. Durante el recorrido, Fred hizo
muchas preguntas importantes para poder comprender mejor nuestra misión y
el impacto de nuestros programas en los niños y las familias.

Parrillada para la Cruzada
Comenzamos el verano con nuestra barbacoa anual para la cruzada en
nuestro campus VIPS de Louisville para apoyar la cruzada WHAS para los
niños. Queremos agradecer al equipo de UPS Global Small Package
Brokerage que ayudó a organizar nuestra barbacoa por quinto año
consecutivo. Jim Jury y su equipo ayudaron a montar carpas, mesas y sillas,
asar hamburguesas, hamburguesas vegetarianas y perritos calientes, servir la
comida y ¡limpiar! Esta fue nuestra mayor participación con 110 clientes. No
podríamos organizar la barbacoa sin su ayuda y agradecemos mucho a este
grupo.
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VIPS ha sido un socio acreditado de UWCI desde 2021 y no podríamos estar
más agradecidos por las oportunidades que se han presentado gracias a esa
asociación. ¡Un sincero agradecimiento a Fred y a toda la gente increíble de
UWCI por todo lo que hacen por la comunidad de Indiana Central!

Círculo de Target
Nos sentimos honrados y emocionados de anunciar que nos han elegido
para participar en una campaña especial de donaciones benéficas
patrocinada y financiada por Target. ¡Y usted tiene la oportunidad de
ayudarnos a destinar una parte de la donación de Target a nosotros!

Desde ahora y hasta el 30 de septiembre, vota por nosotros a través del
programa Target Circle para ayudar a determinar cómo se dividirá la
donación de Target. Obtén más información sobre Target Circle aquí:
www.target.com/circle.

Les pedimos a nuestros seguidores que nos ayuden a aprovechar al
máximo esta increíble oportunidad. ¡Cada voto cuenta para ayudarnos a
recibir una parte de los fondos disponibles de Target mientras
continuamos con nuestra misión!

¡No olvides que, a medida que obtengas más votos, podrás seguir votando
varias veces durante la campaña! ¡Gracias por tu apoyo!

Página 24



Capacitación VIISA en la Conferencia de Intervención Temprana

La directora de educación de VIPS, Kathy Mullen, y el maestro de niños
con ceguera o baja visión de VIPS, David Sterne, dirigieron la primera
sesión de capacitación VIISA (Servicio de capacitación para personas con
discapacidad visual en Estados Unidos) en la Conferencia de intervención
temprana en Bloomington, Indiana. 

Dieron presentaciones sobre "El desarrollo temprano del sistema visual y
cómo puede dañarse" e "Impactos de la pérdida de la visión en el
desarrollo temprano". Estamos orgullosos de nuestro equipo por seguir
enseñando las mejores prácticas a los profesionales de intervención
temprana, garantizando que los niños pequeños con ceguera o baja visión
reciban los servicios de calidad que necesitan para prosperar.

¡Celebre octubre como el Mes de Concientización sobre la
Ceguera y la Baja Visión!
Octubre fue elegido como Mes de Concientización sobre la Ceguera y la
Baja Visión para coincidir con el Día Mundial de la Visión, que se celebra el
segundo jueves de octubre de cada año, junto con el Día de la Seguridad
del Bastón Blanco, el 15 de octubre. Este evento mundial tiene como
objetivo llamar la atención sobre la ceguera y la baja visión como
importantes problemas de salud pública internacional. Sirve como
recordatorio de la importancia del cuidado de la vista y la necesidad de
servicios accesibles para las personas afectadas por la pérdida de visión.

Página 25



En VIPS, nuestra misión es empoderar a las familias brindándoles servicios
de intervención temprana a niños con ceguera o baja visión. A través de
apoyo personalizado, educación y defensa, ayudamos a los niños a alcanzar
su máximo potencial y a desenvolverse en el mundo con confianza. 

Durante octubre, compartiremos recursos, brindaremos una plataforma para
compartir experiencias y conectarnos con la comunidad de baja visión.
Esperamos que este mes empodere a las familias de VIPS para que aboguen
por las necesidades de sus hijos y, al mismo tiempo, construyan una
comunidad de comprensión y aceptación.

Al conmemorar este importante mes, lo invitamos a unirse a nosotros para
generar conciencia y defender a las personas con pérdida de visión. Estas
son algunas formas en las que puede participar:

Educar: Aprenda más sobre la pérdida de la visión y su impacto en las
personas y las familias.
Difunda información: comparta información sobre el mes de
concientización en las redes sociales y en su comunidad. ¡Visite las
páginas de Facebook e Instagram de VIPS para ver contenido para
compartir!
Apoye a VIPS: considere donar o ser voluntario para ayudarnos a
continuar nuestro trabajo vital con los niños ciegos o con baja visión y
sus familias.

Podcast Feeling This Life (Sentir esta vida)
VIPS se complace en asociarse con Anchor Center for the Blind una vez más
para ofrecerle una CUARTA temporada del podcast Feeling This Life este
otoño. El tema de la temporada 4 es “Historias más allá de la vista: el poder
de la perspectiva”. El podcast contará con invitados que forman parte de la
comunidad de personas ciegas o con baja visión y que tienen experiencias
diversas, lo que les permitirá contar sus historias únicas. 
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Mantente atento, ya que los episodios se lanzan el primer lunes de cada
mes. Mientras tanto, puedes escuchar episodios anteriores dondequiera
que obtengas tu podcast. ¡Ahora también están disponibles en YouTube! 

Serie de carreras de Indiana Brewery + Ash & Elm Cider Co.
En un día muy, muy, muy caluroso de julio, la Indiana Brewery Running
Series y Ash & Elm Cider Co. se unieron para organizar una carrera de la
sidra para VIPS. Era una mañana cálida, pero eso no impidió que los
corredores se presentaran y participaran en la carrera que se llevó a cabo
en Ash & Elm. Meredith Howell, directora de divulgación y defensa de la
comunidad de Indiana, y Rita DeVore, coordinadora de proyectos
especiales y voluntarios, estuvieron presentes para generar conciencia
sobre VIPS, enseñar a las personas a escribir sus nombres en braille y
compartir el impacto que VIPS está teniendo en los niños más pequeños
de Indiana que son ciegos o tienen baja visión.

¡Gracias a Indiana Brewery Running Series y Ash & Elm Cider Co. por
seleccionar a VIPS como beneficiario de la Cider Run! 
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Actualizaciones de liderazgo de VIPS
¡Tenemos noticias emocionantes para compartir! Nuestro equipo de
liderazgo de VIPS ha cambiado y hemos sumado un nuevo miembro. Justine
Aycock, que anteriormente era directora adjunta de Desarrollo, ha sido
ascendida a directora de Desarrollo y Meredith Howell, que anteriormente
era directora de Desarrollo, ahora es directora de Difusión y Defensa de la
Comunidad, concentrándose en nuestros esfuerzos en Indiana. Kelly Easton
seguirá siendo directora de Difusión y Admisión de la Comunidad,
concentrándose en nuestros esfuerzos en Kentucky. 

Este cambio llenará un vacío en nuestra estructura organizativa en Indiana y
estamos encantados. Los esfuerzos de Meredith se aprovechan mejor en el
ámbito de la promoción y la divulgación, donde seguirá siendo nuestro
enlace legislativo y de crecimiento en todo el estado de Indiana. Justine es
la persona perfecta para asumir la dirección de desarrollo debido a sus dos
títulos en filantropía y su gran experiencia. También estamos encantados de
anunciar que Christina Welsh ha sido ascendida a directora de finanzas
desde su puesto anterior de controladora.

¡Creemos que estos cambios son una gran victoria para los VIPS! 
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Reconocimiento a las sociedades donantes: Únase a nosotros para
celebrar a los patrocinadores excepcionales del año calendario 2023 y a
los miembros actuales de cada sociedad.
*Tenga en cuenta que, si bien las listas de miembros se actualizan al
comienzo de cada año calendario, es posible que los registros anteriores a
1998 no sean totalmente completos. No dude en comunicarse con nosotros si
necesita más aclaraciones. Las listas de donantes se basan en las donaciones
del año calendario 2023.

Círculo de iluminación
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Ms. Shirlyn Adams
John & Amy Anders
Anonymous (3)
Mr. & Mrs. Jay Arington
Mr. Alex Baldwin
Megan & Aaron Barnes
John & Vaughn Bell
Bob & Leslie Bender
Sharon & Charlie Bensinger
Niran Bhatt-Scharpf
Dr. & Mrs. Jerry Bizer
Dr. & Mrs. Wayne Bizer
Mr. Greg Blackman
Mr. Thomas Blackman
David & Louise Booth
Phillip, Jessica, Ashlyn, & Jacob Brann
Mr. Jennifer Bratton
Tom & Sabina Briggs
Jack Brown
Mr. Eric Bruun
Liz Bryant & David Watson
Patty & Joe Burkland
Dr. & Mrs. Frank Burns
Ms. Kathleen M. O'Neil
Harold & Anne Butler
Mr. Alex G. Campbell
T. Rowan Candy, MCOptom, Ph.D., F.A.
Mrs. Nancy Cannon
Ms. Jennifer Cast
Sr. Faith Cirre
Joe Clarkson
Bob & Terri Connolly
Mr. Jed Cornforth
Mark & Chris Corrigan
Eugene Dacus
Carol & Mitch Dahmke
James & Cate Darmstadt
Brian & Annie Davis
Mr. Steve Deeley
Gary & Claire Detraz

Cecilia Weihe & Kirk Herrmann
Theresa Hinton
George & Kathy Hocker
Kyran & Phil Hoff
Dina & Jay Hoffman
Mr. Ian Hoffman
Dorothy Ann Hoffmann
Mr. Nathan & Dr. Holly Holladay
Mr. & Mrs. Tim Holloway
Becky & Ken Honeywell
Mrs. Lillian Honza
Ms. Shari House
Mr. Graham Jenkins
Bill & Ann Jessee
Fahr & Jamie Juneja
Norman & Amy Kanis
Mr. Robert Keeling
Jill & Doug Keeney
Mr. & Mrs. Gus Keesy
Jennifer & Mike Kessinger
David & Beth Kitchen
Mr. Tony Knoble
Peter Koziol
Dr. & Mrs. Rishi V. Kumar
Pete & Dana Laguens
Mr. Bill Louer
Mark & Cindy Lynn
Mr. & Mrs. Brandon Lytle
Mr. Tony Manna
Ms. Mary Manning
Mr. & Mrs. Edward Maynard
Ms. Staci Maynard
Mr. Matthew McMahan
Dr. & Mrs. Craig Meador
Mr. David Meier
Ms. Juanita Miles
Mrs. Stevie Molter
Ms. Lisa Moore

Mr. & Mrs. Dhesi
Julia & Jason Doffin
Mr. Mike Dorne
Ms. Cherie Dorsey
Dr. & Mrs. Craig Douglas
Mr. Donnis Dragoo
Dr. Jitander S. Dudee
Ed & Nancy Dudley
Scott & Jenifer Duncan
Greg & Jenny Dutton
Mr. & Mrs. Glenial Dutton
Kelly & Todd Easton
Elizabeth Edwards, Ed. D.
Mr. Bert & Jane Emke
Nick & Ashley Emmons
Dr. Sara Evans & Mr. Tom Evans
Dr. Anna Feitelson & Dr. Terry McCurry
Pauletta Feldman & Maury Weedman
Jim & Phyllis Fine
Mr. Bernie Fineman
Dani & Justin Fowles
Mr. & Mrs. Erick Franco
Ms. Sandra Anne Frazier
Jonathan & Elise Gambrell
Mr. Don Garton & Ms. Kathleen Mounce
Taylor & Ryan Gehring
Mr. & Mrs. John Jefferson Gilmore
Jennifer & Kenny Goodson
Mr. & Mrs. Jeff Grasser
John & Courtnay Greenberg
Mr. & Mrs. Gregory Greenwood
Drs. Paresh & Ashima Gupta
Mr. & Mrs. Ara Hacet
Brian Hall
Ms. Dani Harper
Ryan and Jamie Harvey
David & Beth Henderman
David Henderman
Mr. Steven Henderson
Mr. David Henson



Cooper & Jan Moseley
Mr. & Mrs. Ronald Mossotti
Kathy & Rob Mullen
Diane M. Nelson
Ms. Mary Lee Nelson
Mr. & Mrs. Ted Nixon
Ms. Edie Nixon
Dalton O'Brian
J.J. O'Connor & Jacque Burke
Mr. Fred Pirman
Mr. & Mrs. Michael Potter
Captain & Mrs. Gregory Reinhardt
Mr. & Mrs. Edward Rhawn
Mr. Mark E. Rosenbaum
David & Kristie Saffer
Mr. Thomas Salentine
Mr. David Saylor
Barry & Lynne Schaar
Mr. Justin Scheitlin
Kirsten Schmidt
Dr. & Mrs. William K Schmied
Mr. Scott Schnell
Mr. Charles Schuler
Greg & Karen Schulz
Joe & Cynthia Schulz
Mr. Dan Schulz
Mr. & Mrs. Mike Seewer
Ethon & Brittany Sellings
James Sexton
Mike & Judy Singleton
Mr. Shawn Smith
Gary & Mary Smyth
Drs. Joern B. & Karin Soltau
Mr. & Mrs. Don Spath
Dr. Jaime Steele
Andy & Teressa Steinbach
Mr. Gordon Stiebling & Ms. Lydia Redmond
Mr. Brad Sugarman
Pat Talley
Alice & Todd Taylor
Kelley Terrell
Mr. & Mrs. Brian Thieneman
Mr. & Mrs. Leon Thomas
Mr. Craig Thomas
Mr. & Mrs. Victor Unruh
Paul & Missy Varga
Douglas & Debbie Voss
Predrag Vulicevic
Brenda Wade
Mr. & Mrs. Darren Washuasen
Mr. & Mrs. Robert Waterman
Tracy & David Webb
Tracy Webb
Ms. April Weihe
Ms. Christina Welsh
Aaron & Shannon West

Mr. & Mrs. Joseph Whitsett
Ms. Frances H. Woodward
Mrs. MaryBeth Wott
Roy & Cindy Wright
Linda & Ken Young
Mr. & Mrs. Jess Yowell

Sociedad 1985
John & Amy Anders
Anonymous (10)
Sharon & Charlie Bensinger
Bob & Terri Connolly
Mr. Steve Deeley
Dr. & Mrs. Craig Douglas
Mr. & Mrs. Glenial Dutton
Dr. Anna Feitelson & Dr. Terry McCurry
Ms. Sandra Anne Frazier
Fahr & Jamie Juneja
Mark & Cindy Lynn
Virren & Shea Malhotra
Councilman Pat Mulvihill
Diane M. Nelson
Sean & Jennifer O'Dea
Ellen Prizant
Andy & Teressa Steinbach
Matt & Fran Thornton
Mr. & Mrs. Victor Unruh
Paul & Missy Varga
Linda & Ken Young

Sociedad visionaria
Sharon Bensinger
Meredith Howell
Diane M. Nelson
Kirsten Schmidt

Borbón para la ceguera
Mr. Thomas Gillespie
Mrs. Katrina Reppen
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Informe de impacto de VIPS 2022-2023
Estamos sumamente orgullosos de compartir los aspectos más destacados de
nuestro año fiscal más reciente que finalizó el 30 de junio de 2023.

Consulte el Informe de impacto anual 2023 de los servicios preescolares para
personas con discapacidad visual (VIPS), disponible en vips.org/financial-
documents

Política de no discriminación de VIPS 
VIPS no discrimina por motivos de raza, religión, género, origen nacional, edad,
discapacidad, condición de veterano o cualquier otra característica protegida
por la ley en políticas o prácticas relacionadas con: niños y/o familias
atendidas; empleo, contratistas o voluntarios; y membresía en la Junta Directiva
o consejos de VIPS.

Louisville
1906 Goldsmith Lane, Louisville, KY 40218 Local: (502) 636-3207 Fax: (502)
636-0024 Línea gratuita: (888) 636-8477 info@vips.org

Centro de Kentucky
350 Henry Clay Blvd. Lexington, KY 40502 Local: (859) 276-0335 Fax: (859)
276-4379 Línea gratuita: (888) 254-8477 vipslex@vips.org

Indiana
1212 Southeastern Ave. Indianapolis, IN 46202 Local: (317) 961-5001 Línea
gratuita: (888) 824-2197 Fax: (317) 924-5469 vipsindiana@vips.org
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